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SECRETARIA GENERAL
ICA

Subdireccicn General de
Proteciorads de Fundaciones

MARIA DEL CARMEN MARTIN PASTOR, JEFA DE LA SECCI, ON DEL REGISTRO
DE FUNDACIONES

CERTIFICA

Que no consta inscrita en el Registro, Fundacion con denominacion idéntice, similar
o semgjante a la propuesta formulada por la Gestoria Pons, en nombre y representacion de Don José
Gaded Ortiz,bajo Ja denominacién “FUNDACION AUTISMO SUR “

_Oue.consultados—los- Registros.Estatales_de Fundaciones_Asistenciales, de Fundaciones- . - .
Medipambientales v de Fundaciones del Ministerio de Agricultura, asi como los correspondientes de

las Chbmunidades Auténomas (1) nos indican que tampoco tienen constancia de ninguna Fundacion

con 4 referida denominacion. '

Y para que asi conste, y de conformidad con lo establecido en el articulo 14.3 del
Reglamento del Registro de Fundaciones de Competencia Estatal, aprobado por Real Decreto
384/1996, de 1 de Marzo, y sin perjuicio de terceros con mejor derecho, expido el presente en
Madrid a 19 de diciembre de 2003

mid .{‘9 dE didemb}e de 2003
et B %
el 1

SUBDIREZTOR GENERAL

534 Juan Ignacio Cabo Pan

L
(1)Han contestado las Comunidades Auténomas de Aragdn, Andalucia La Rioja,Madrid Murcia, Valencia

CORREO ELECTRONICO " 11
Edificic 7 Chimensas

Plaza del Rey 1, 2¢
fi clonesf@subse mcu.es : Tel. 17T 017 288
e ]mem?sas
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ALICIA GOMEZ GUERRERO, DIRECTOR DE LA
SUCURSAL 0277.9 DE LA ENTIDAD MONTES DE PIEDAD
Y CAJA DE AHORROS DE RONDA, CADIZ, ALMERIA,

MALAGA Y ANTEQUERA (UNICAJA)

CERTIFICA

Que en esta Entidad y con el nmero 2103 0277 98 0030002449
se ha aperturado una cuenta comiente a nombre de
FUNDACION AUTISMO SUR constitucién y que en la

__ misma ha gquedado ingresado el importe de 7.500 euros en

: G 29498086

T.Fi

C.

| Ry PR

concepto de aportacion a capital.

Y para que asi conste, ¥ & peticién del interesado, se extiende el
presente certificado en Malaga a 05 de febrero de 2004.

Fdo.: Alicia Gémez Guerrero
Director Sucursal 0277.9 . .

Mélaga
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Alf. 1. - Denominacién y naturaleza

Chn la denominacion de "FUNDACION AUTISMO SUR', sé constituye una organizacion

privada de naturaleza fundacional, sin animo de lucro, cuyo patrimonic se halla afectado, de

rma duradera, a la realizacién de los fines de interés general que se detallan en el articulo 6
estos estatutos.

rt. 2. - Personalidad y capacidad

2 Fundacién constituida, una vez inscrita en el Registro de Fundaciones, tiene personalidad
ridica propia y plena capacidad para obrar, pudiende realizer, en consecuencia, todos
uellos actos que sean necesarios para el cumpiimiento de lz finalidad para la que ha sido
kreadz, con sujecion 2 lo establecido en el ordenamiento juridico.

rt. 3. - Régimen, duracién y comienzo de las actividades.
Fundacién se regird por la Ley 50/2002, de 26 de diciembre y las demés disposiciones

egales vigentes, por ia voluntad del Fundador manifestada en estos Estatutos y por las normas
v disposiciones gue, en interpretacién y desarrollo de los mismos, establezca el Patronato.

S Fundacion Endra Una duracion imitada y comenzare e desaroilar sus-actividades a-partic
el momento en que sea inscrita en el Registro de Fundaciones de Competencia Estatal.

Art. 4. - Nacionalidad y domicilio
Lo Fundacién que se crea tiene nacionalidad espafiola.
E! domicilic de la Fundacién radicaré en Calle San Millan N° 3-6°E, 28013 MALAGA.

El Patronato podré promover el cambio de domicilie, mediante la oportuna medificacién
lestatutaria, con inmediata comunicacion al Protectorade, en Ia forma prevista en la legisiacion
vigente.

1. 5. - Ambito de actuacién.

§ 2 Fundacién desarrollara sus actividades en todo el territorio del Estado.

Art. 6. - Fines

Los fines de la Fundacion tendra como finalidad Ia dotacion y apoyo, con medios econdmicos,
téenicos o humanos, a aguellas personas o entidades gue, sin animo de lucro, tengan por
finalidad la recuperacion y asistencia a personas con autismo, y deficientes mentales con
rasgos autistas, asi como la promocién y realizacion, de forma directas o indirecia, de
actividades, educativas y culturales, v ia gestion de servicios relacionados o vinculados con el
tratamiento del autismoe.

La finalidad de la Fundacion alcanzara la ayuda y Bpoyo directos a aquellas personas con
autismo que a criterio de la Fundacién lo precisen, asi como el ejercicio de la tutela de dichas
personas gue carezcan de parientes con capacidad o fuerza morai para ejerceria, sin peijuicio
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de lo dispuesto en [as Leyes Especiales sobre la regulacion de iz tutela, y previa aceptacion del
- desarroilo de tal funcién por el Patronato, para cada supuesto.

Dentro de la finalidad de la Fundacién se incluiré el fomento de estudios de cuantas técnicas y
medios de trabajo, puedan ponerse de manifiesto para la educacién, asistencia y recuperacion
de las personas con autismo, a cuyo fin la fundacién podra destinar parte de las rentas que
juzgue prudente el Patronato.

Las ayudas pare esta finalidad o cualquiera de las dispuestas en los presentes Estatutos, se
podran lograr por gestion directa de ta Fundacion o confratando los servicios de ofras personas
o entidades.

Art. 7.- Actividades fundacionales

Al objeto de alcanzar los fines sefialados en &l articulo anterior, la Fundacién podra realizar,
entre ofras, ias siguientes actividades sin que l2 enumeracién que prosigue tenga caracter
limitativo sino Unicamente enunciativo:

a) La promocion, creacién y gestacion de una o varias residencias © centros de educacion y
asistencia a personas que padezcan autismo.

-b).La administracion y asistencia, creacion y gestién de centros propios y aienos de servicios
destinados a la promocién social y mejoramiento de jas condiciones de vids de laspersongs——————————
autistas, tales como de pisos tutelados y residencia para personas discapacitadas.

c) Las acciones de naturgleza anaioga 2 favor de personas con autismo tales como Ig
preparacion de programas de prevencién de la minusvalia, rehabilitacidn, educacion,
investigacion, y aplicacion de nuevas tecnologias clinicas al campo del autismo.

d) La presentacion de campafas de informacién, orientacion y mentalizacion social,
encaminadas a conseguir Iz atencion de las personas con autismo y su integracion social.

e} La reivindicacion, promocién e implantacion de los apoyos necesarios para que el colectivo
de autistas pueda desarrollar , sus capacidades en un entomo mercantilizado, posibilitando la
utilizacién de los servicios colectivos puestos al alcance de todos los ciudadanos sin
discriminacion alguna.

f) La promocion, financiacion, edicién y distribucin de publicaciones, organizaciones de cursos,
conferencias, congresos, simposiums, v demas actividades en general, que posibiliten la
informacion y formacién de quienes puedan facilitar la nommalizacién de las personas con
autismo.

g) La colaboracidn y el intercambio de experiencias y servicios con otras personas y entidades
nacionales e internacionales que realicen actividades con fines analogos.

_ h) La realizacion de conciertos con Entidades Pubiicas de ambito nacional, autonomico o local,
con la Seguridad Social y con Entidades privadas para la prestacién de los servicios necesarios——-—--
para el cumplimiento de los fines sefialados en el articulo anterior.

1) La pariicipacion directa o indirecta en el desarrollo de actividades que realicen ofras
entidades publicas o privadas que sean coincidenies g complementarias con los fines de la
Fundacidn.

j) La integracidn en Federaciones, Confederaciones y ofras entidades de igual o o superior
ambito geografico con fines similares, siempre que elio no supenga la perdida de identidad.

k) En general, todas las actividades encaminadas al cumplimiento de sus fines, siempre
basadas en los principios de proteccion e integracion social de personas afectadas con
zutismo.

Art. 8.- Libertad de actuacién.
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El Patronato tendra plena libertad para determinar las actividades de la Fundacion, tendentes 2
. |z consecucién de aguellos objetivos concretos que, a juicio de aguél y dentro del cumplimiento
de sus fines, sean los mas adecuados o convenientes en cada momenio.

terminacion de los beneficiarios.

n de los beneficiarios se efeciuara por el Patronato con criterios de imparcialidad y no
ién entre las personas que relinan las siguientes circunstancias:

Formar parte del sector de poblacion atendidc por la@ Fundacién.

b. Demandar Iz prestacién o servicio gque I2 Fundacién puede ofrecer.
C Carecer de medios adecuados para obiener los mismos beneficios que los
prestados por la Fundacidn.
d Que cumplan los requisites especificos que, complementariamente, pueda

acordar el Patronato para cada convocatoria.
Art. 10.- Destino de Ias rentas e ingresos

1. A la realizacién de los fines fundacionales deberé ser destinado, al menos, el setenta
por ciento de los resultados de |as explotaciones econdmicas que se desarolien y de
los ingresos que se obtengan por cualquier otro concepto, deducidos los gasios
realizados para su obtencion, debiendc destinar el restc 2 incrementar la dotacion
fundacional o las reservas segln acuerdo del Patronato.

2| La Fundacion podra hacer efectiva esta obligacion en el periodo comprendido entre el
inicio del ejercicio en que se obtengan los resultados € ingresos y los cuatro afios
siguientes al cierre de dicho gjercicio.

Art. 1]1.- Naturaleza

El Patronato es el argano de gobierno, representacion y administracién de la Fundacion que
ejecutars las funciones gue le corresponden, con sujecion a lo dispuesto en el Ordenamiento
Juridigo v en ios presentes Estatutos.

Art. 12.- Composicién del Patronato

El Patronato guedar4 compuesto por un minime de 5 y un maximo de 10 miembros, Ei primer
_Patrohatp sera el designado en la escritura de constitucion. Dichos miembros podran ser.
patronos en nombre propio o en representacion de personas juridicas o entidades.

Art. 13.- Duracién del mandato Nombramientos y sustitucién de patronos

Los patronos desempefiaran sus funciones durante cinco afios, pudiendo ser reelegidos un
numero indefinido de veces.

El primer Patronato se rencvara a los cinco afios en la mitad de sus miembros elegides por el
propio Patronato que designara dichos miembros por mayoria simple de sus componentes. En
casc de empate el Presidente tendra voto de calidad.

Los patronos entrantes se eligiran por los socios fundadores en Asamblea convocada a tal
efecto, pudiendose completarse con los salientes si no hubiese candidaios.

El plazo para cubrir vacantes sera de dos meses desde que se produce la vacante.

Los acuerdos para nombrar patrones se requiere que sean aprobados por la mitad mas uno de
los miembros del Patronatn.

Art. 14.- Aceptacién del cargo de patronc
15




Los patronos entrarén & ejercer sus funciones después de haber aceptado expresamente el
cargo en documento pubfico, en documentc privado con firma legitimada por notario o
medianie comparecencia realizada al efecto en el Registro de Fundaciones.

Igualmente, se podré aceptar el cargo ante &l Patronato, acreditandose 2 fraves de certificacion
expedida por el Secretario, con firma legitimada notarialmente

En todo caso, la aceptacién se comunicara formalmente al Protectorado y se inscribira en el
Registro de Fundaciones.

Art. 15.- Cese de patronos

1. El cese de los patronos de |z Fundacidon se producira en los supuestos
siguientes: por muerte o declaracion de fallecimiento, asi como por extincion de la
persona juridica; renuncia comunicada con las debidas formalidades; por incapacidad,
inhabilitacion o incompatibilidad, de acuerdo con lo esiablecido en la Ley; por cese en
el cargo por razén del cual fueron nombrados miembros del Patronato; por resolucion
judicial; por el transcurso del periodo de su mandato, si fuercn nombrados por un
determinado tiempo..

2. La renuncia podra llevarse a cabo por cualguiera de los medios y mediante los
tramites previstos para |a aceptacién del cargo de pafrono.

3 Cuando se produjese algunas de las causas sefialadas en los dos apartados
anteriores, sera sustituido automaticamente por el Socio de Mayor Edad No Patrono y
si_este no.aceptse el sigujenie v asi sucesivamente. _ ; : _

Ari. 16.- Organizacién del Patronato

Se designara, entre los miembros del Patronato, un Presidente, un Tesorero y unoc o mas
Vicepresidentes. Asimismo, el Patronato nombrard un Secretario gue podra ser soclo, o no
sccio, patrono, o no Patrong, o si el Patronato lo considerara pertinente, cualquier trabajador o
colaborador de la Entided. En caso de no ser patrono tendra voz pero no voto en las reuniones
del Patronato. Tambien se podra designar ! numero de vocales que se considere conveniente,
que colaboraran con los demas miembros del Patronato, en las tareas necesarias para el mejor
desenvolvimiento de la Entidad, pudiendo sustituir al Vicepresidente, Secretario y Tesorero, en
ausencia o vacanies de tales cargos.

£| Patronato podra acordar el nombramiento de un Director General o Gerente, que sera &l
responsable de difigir las actividades de la Fundacion asi como de cuidar su imagen
corporativa, sus relaciones con las Instituciones de toda indole y con los medios de
comunicacion. Sera asimismo responsable de la estructura administrativa y tecnica de la
Fundacién, teniende todas las facultades que le delegue el Patronato ¢ la Comision Delegada.
Dicho cargo sera remunerado.

El Paironato podra asimismo acordar el nombramiento de Patronos de Honor, que recaera en
aguellas personas que por sus relevantes merites, por |z importancia de los setvicios prestados
2 |a causa de las personas afectadas con autismo o cualquier ofra incapacidad, o que por su
especial significacion considere que son acreedoras de dicho nombramiento. Los Patrones de
Honor podran asistir con voz y sin voto a cualguiera de las reuniones dei Patronato o de la
Comisén Delegada.

Art. 17.- El Presidente o
Al Presidente le comesponde ostentar 1a representacion de la Fundacion ante toda clase de
personas, autoridades y entidades publicas ¢ privadas; convocara las reuniones del Patronato,
las presidira, dirgird sus debates y, en su casg, ejecutara jos acuerdos, pudiendo para elio
realizar toda clase de actos y firmar aguelios documentos necesarios a tal fin.

Art. 18.- El Vicepresidente

Correspondera al Vicepresidente realizar las funciones del Presidente en los casos de estar
vacante el puesto por ausencia o enfermedad, pudienda actuar también en representacion de
la Funddcion, en agquellos supuestos que asi se defermine por acuerdo del Patronato.

Art. 19.- El Secretario y Tesorero

Son funciones del Secretario la custodia de toda la documentacién perteneciente a la
Fundacion, levantar las actas correspondientes a ias reunicnes del Patronato, expedir las
certificaciones e informes que sean necesarios y, fodas aguellas que expresamente le
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deleguen. En los casos de enfermedad, ausencia o estar vacante el puesto, hard las funciones
- de Secretario el vocal mas joven del Patronato.

Al Tedorero le corresponden |as siguientes funciones:
iar los fondos de la Fundacion, conservando en Caja aquellas cantidades gue el
ato estime oportunas, para el desenvolvimiento normal de la Fundacion, & ingresando
las demas en las Entidades Bancarias c de Ahorro, gue designe el Patronato, anotar los
fibragnientos que se hagan efectivos y archivar los correspondientes justificantes.
Parg disponer de fondos de las Entidades Bancaras o de Ahorro, sera necesaria la fima
mancomunada del Presidente y del Tesorero.
llevanza de los Libros de Contabilidad y el cumplimiento de las obligaciones fiscales en
y forma de ia Fundacion
alaboracién del anteproyecto de Presupuestos anuales para Su aprobacion por el
nato.
ualquiera ofras inherentes a su condicién de Tesorero.

Art. 20.- Facultades del Patronato
Su competencia se extiende a resolver las incidencias de fodoc lo que conciemne al gobiemo,
representacién y administracion de la Fundacion, asl como a la interpretacion y modificacién de

n independencia de las funciones gue le oforgan fos presentes Estatutes, y sin perjuicic de
sdlicitar las preceptivas autorizaciones al Protectorade, a titulo meramente enunciativo, seran
tades del Paironato:

=8 Ejercer la alta direccién, inspeccion, vigilancia y oriantacioﬁ de la labor de =
Fundacion.
b. Interpretar y desarroliar, en su caso, con Ja oportuna normativa complementaria

los Estatutos fundacionales y adoptar acuerdos sobre la modificacion de los mismos
siempre que resulte conveniente a los intereses de la Fundacion y 2 la mejor

consecucion de sus fines.
C. Acordar la aperiura y cieme de sus cenfros, oficinas y deiegaciones.
d. Nombrar Apoderados generales © especiales, otorgar los poderes necesarios

para lievarios @a cabo, asi como la revocacién de los  mismos.

e. Aprobar el plan de  actuacidn y las cuentas  anuales

it Adoptar acuerdos sobre la fusién, extincion y liquidacien de la Fundacion en los
cas0s previsios por la : Ley.
: g Delegar sus facultades en uno © M4s patronos, sin que puedan ser objeto de

délegacién la aprobacion del plan de actuacion, las cuentas anuales, la medificacion de
los Estatutos, Iz fusion y la liquidacion de la Fundacion y aquellos actos gue reguieran
la autorizacidn del Protectorado.

Art. 21.- Reuniones del patronato y convocatoria

El Patronato se reunird, al mencs, dos veces al afio y tantas veces sea preciso para la buena
marcha de la Fundacién. Corresponde al Presidente convocar las reuniones del mismo, bien a
iniciativa propia, bien cuando lo solicite un tercio de sus miembros.

La convocatoria se cursara por el Secretario y se hara llegar a cada uno de los miembros, al
menos, con cinco dias de antelacion a la fecha de su celebracién, utilizando un medio que
permita dejar constancia de su recepcion. En la convocatoria se indicara el lugar, dia y hora de
celebracion de la reunidn, asl como el orden del dia.

iy
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No ser4 preciso convocatoria previa cuando se encueniren presentes todos los patronos y
acuerden por unanimidad la celebracion de la reunién.

Art. 22.- Forma de deliberar y tomar los acuerdos

El Patronato quedara validamente constituido cuando concurran, al menos, la mitad mas una
de sus miembros.

Los acuerdos del Patronaic seran inmediatamente ejecutivos y se aprobaran por mayoria de
votos de los presentes. No obstante, s req uerira el voto favorable de la mayoria absoluta de
los miembros del patronato para aprobar acuerdos que se refieran 2: reforma o medificacién de
los estatutos, determinacion del nimero de patronos de Ia fundacion, designacién de nuevos
patronos y cargos en el patronato, cese de patronos y cargos con causa iegal o estatutaria,
enajenacién y gravamen de jos bienes integrantes de su patrimonio, fusidn y extincién de la
Fundacion.

De las reuniones del Patronato se levantara por el Secretario la corespondiente Actz, gque
debera ser suscrita por todos los miembros presentes y aprobada en la misma o siguiente
reunién. Una vez aprobada, se transcribira al correspondiente libro de actas y sera firmada por
el Secretario con el visto buenc del Presidente.

Art. 23.- Obligaciones del Patronato.

En su actuacion el Patronato debera ajusiarse a lo preceptuado en la legislacion vigente y a la
voluntad del fundador manifestada en estos Estatutos.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundacionales y administrar los bienes y derechos
que integran el patrimonio de la Fundacién, manteniendo plenamente el rendimiento y utilidad

de los mismos.
Ei Patronato dara infermacion suficiente de los fines y actividades de la Fundacion, para que
sean conocidos por sus eventuales beneficiarios y demas Interesados.

Art 24.- Obligaciones y responsabilidad de los patronos

Entre otras, son obligaciones de los patronos hacer que se cumplan los fines de la Fundacion,
concurmir a las reuniones a kas que sean convocados, desempefiar el cargo con la diligencia de
un representante ieal, mantener en buen estado de conservacion y produccion los bienes y
valores de la Fundacién, y cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones
legales vigentes y en los presentes Estatutos.

Los patronos respanderan solidariamente frente a la fundacion de los dafios y perjuicios gue
causen por actos contrarics a la Ley o a los Estatutos o por los realizados sin ia diligencia con
la que deben desempefar el cargo. Quedaran exenios de responsabilidad quienes hayan
votado en contra del acuerdo, y quienes prueben que, no habiendo intervenido en su adopcion
y ejecucion, desconocian su existencia o, conociéndola, hicieron todo io conveniente para
evitar el dafio o, al menos, se opusieron expresamente a aguél.

Art. 25.- Caracter gratulto del cargo de patrono

Los paironos ejerceran su cargo gratuitamente sin que en ningun casc puedan percibir
retribucién por el desempefio de su funcién.

Los patronos tendran derecho a ser reembolsados de los gasios debidamente justificados que
el desempefio de su funcién les ccasione. -

Art. 26.- Patrimonio fundacional

El patrimonio de la Fundacion puede estar integrado por foda clase de bienes, derechos y
obligaciones susceptibles de valoracién econdmica.

Unos y ofros deberan figurar @ nombre de la Fundacién y constar en su Inventario, en sl
Registro de Fundaciones y en los demas Registros que corresponda.

Art. 27.- Dotaci6n patrimonial de la Fundacién,
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La dotacién patrimonial de la Fundacién estaré integrada por todos los bienes y derechos gue
constituven la dotacién inicial de la Fundacion, y por aguellos otros gue en lo sucesivo se
aporten a la misma con ese caracier.

.~ Administracion
a facultado el Patronato para hacer las variaciones necesarias en la composicién del

En|la gestidn economico-financiera, la Fundacion Se regire de acuerdo & 105 DPrncipios
criterios generales determinados en la normativa vigente.

31.- Plan de actuacion, Cuentas anuales y Auditoria

El Patronato elaborara y remitiré al Protectorado en los uliimos.ires meses de cada ejercicio._un ]
plah_de actuacian, en el que queden reflejados los objetivos y las actividades que Se prevea

deberan ser aprobadas por el Patronato en el plazo de seis meses desde el cierre del gjercicio.
Las cuentas anuales, que comprenden e! balance, la cuenta de resultados y la memoria, =~

gobierno, direccion y representacion, as! como e! grado de cumplimiento del plan de
acién, indicando los recursos empieados, su procedencia y &l nimerc de beneficiarios en
a uno de las distintas actuaciones realizadas, los convenios que, en su caso, se hayan
do a cabo con ofras entidades para estos fines y el grado de cumplimiento del destino de
s & ingresos.

cuentas anuales, una vez aprobadas por el Patronato de la Fundacién, se presentarén al
ectorado en los giez dias_habiles siguientes a st aprobacién para su examen y ulterior
ito en el Registro de Fundaciones.

Fundacién incidiera en los requisitos legaies establecidos, Ios documentos anteriores se¢ —-—— —— - —
eteran a auditoria externa, remitiendo al Protectorado &l informe de la misma junto con las
tas anuales.

Art.- 32.- Modificacién de estatutos

1. Por acuerde del Patronato, podran ser modificados los presentes Estatutos, siempre
que resulte conveniente a los intereses de la Fundacién. Tal modificacién se ha de

19




acometer cuando las circunstancias que presidieron la constitucion de la Fundacién
hayan variado de manera que ésta nc pueda actuar satisfactoriamente con arreglo a
sus Estatuios en vigor.

2. Para la adopcion de acuerdos de modificacién estatutaria, seré preciso un quérum de
votacién favorable de, al menos, la mitad mas uno de los miembros del patronato.

3. La modificacion o nueva redascion de los Estatutos acordada por el Patronato se
comunicara al Protectorado antes de otorgar la escritura plblica y posteriormenie se
inscribira en el Registro de Fundaciones

Art. 33.- Fusidn con ofra Fundacion

El Patronato podra decidir la fusion de la Fundacion con ofra, previo acuerdo concertade 2l
gfecto con esta Glima.

El acuerdo de fusidn debera ser aprobado con el voto favorabie de, al menos, l2 mitad mas
unc de los miembros del Patronate y comunicado al Protectorado antes de otorgar la escritura
plblica y posteriormente se inscribira en ! Registro de Fundaciones

Art, 34.- Extincidn de la Fundacién.
La Fundacién se extinguira por las causas, y de acuerdo con ios procedimientos establecidos

por la legislacién vigente.

Art. 35.- Liquidacién y adjudicacién del haber
= 1 a—extincion—de—la—Fundacién—determinaré—ia—apertura-—dei-procedimientode———————— |

liquidacién gue se realizard por el Patronato bajo el control del Protectorado.

2. Los bienes resultantes de la liquidacion se destinaran a fundaciones u ofras
instituciones que persigan fines de interés general analogos 2 los de la Fundacion y
que tengan afectados sus bienes, incluso para el supuesto de su disolucion, a la
consecucién de aguéllos, designadas en su momento por el Patronato, de acuerdo con
lo ordenado en |a Legislacion vigente.
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E1 presente documento se devuelve al interesadc, Ppor habet
alegado en autoliquidacion 6002109968723 de 16-02-2004 , que el

acto o contrato a que =€ refiere esta exento del Impuesto sabre

Transmisiones patrimoniales y A.J.D.
Se conserva copia para su ulterior comprobaclan en su caso,
préctica de las ligquidaciones due procedap
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Fecha: 16 de FEBRERO de 2004 E/y*‘;;é:
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